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2. CHARAKTERISTIKA SKOLY

2. 1. Uplnost a velikost $koly

Zakladni Skola a Matefska $kola, Sumna, okres Znojmo je uplna $kola s deviti postupnymi
ro¢niky. Na prvnim stupni jsou vzhledem k poctu zaka spojovany ro¢niky. Na druhém stupni
jsou spojovany ro¢niky v pfedmétech, ve kterych pfevazuji vychovné prvky (vytvarna vychova,
hudebni vychova, télesna vychova, vychova ke zdravi, vychova k obCanstvi). Kapacita Skoly je
356 zaku.

2.2. Umisteéni:

Budova $koly byla vybudovana v roce 1928 v centralni &asti obce Sumna s dobrou dostupnosti
hromadné dopravy.

2. 3. Vybaveni Skoly

V budové Skoly je v soucasné dobé 14 ucCeben, ztoho 5 uCeben je zaméfeno na odborné
pfedméty (fyzika, chemie, pfirodovéda, informatika, télesna vychova, domacnost a technické
¢innosti). Dale je ve Skole mistnost vyClenéna pro €innosti Skolni druziny a jedna mistnost pro
volnoCasové aktivity Zaku zejména v dobé poledni prestavky. Ucitelé a Zzaci maiji k dispozici
interaktivni tabule a 2 poéitacova stanovisté pro cca 20 zaka. Skola je pfipojena k internetové
siti. Soucasti Skoly je télocvicna a moderni Skolni hfisté. Dalsim vybavenim Skoly je Skolni
kuchyné s jidelnou a s vydejnou stravy jak pro zaky a zaméstnance Skoly, tak také s vydejnou
pro cizi stravniky.

Souéasti $koly je matefska skola s odlougenym pracovistém Sumna 180 a Horni Bieckov 97.

2. 4. Charakteristika pedagogického sboru

Pedagogicky sbor tvofi v priméru 12 uditell, 2 vychovatelky Skolni druziny. VSichni jsou pro
praci kvalifikovani. Pedagogické predpoklady a zkuSenosti si pravidelné doplnuji podle planu
DVPP a prilezitostnych nabidek odbornych kurzi. Na Skole pracuje vychovny poradce a
metodik prevence, asistenti pedagoga, funguje metodické sdruzeni na |. stupni, humanitni a
pfirodovédna komise na Il. stupni. Logopedickou péci zajiStuje na odborné urovni specialni
pedagog. Provoz Skoly zabezpecuji provozni zaméstnanci — uklizeCky a Skolnik. Stravovani je
v rezimu 3kolni jidelny. Zajistuje stravovani pro déti MS, Zzaky, zaméstnance i cizi stravniky.
Rizeni $koly je rozpracovano v organizaénim schématu $koly. Provoz koly zajistuje $kolnik,
dvé uklizeCky, dvé kucharky. Ekonomiku Skoly a mzdy zvlada jeden zaméstnanec.

2. 5. Roénikové a celoskolni projekty

Projekty dotvareji obsah vzdélavaciho procesu. Forma projektu je ro¢nikova nebo celoskolni,
v obou pfipadech pak kratkodoba nebo celoroéni.

2. 6. Spoluprace s rodici a jinymi subjekty

e Spoluprace s rodi€i se neustale rozviji. Rodi¢e mohou Skolu navstévovat kdykoliv po
vzajemné dohodé s vedenim Skoly nebo s vyucujicim, v dobé konzultaénich hodin,
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tfidnich schizek, ve dnech otevienych dvefi a v dobé akci pro vefejnost. Rodi¢e jsou o
¢innosti Skoly informovani prostfednictvim Skolnich a obecnich vyvések, rozhlasu obce
a na internetovych strankach skoly.

e P¥i Skole pracuje sdruzeni rodicl a pratel Skoly, které se aktivnhé zapojuje do déni Skoly,
pofada kulturni a spoleCenské akce, financuje nékteré akce pro zaky, pfipadné
zakupuje vybaveni pro zkvalitnéni vyuky, relaxaéni a sportovni pomucky, knihy pro
prviiacky, ceny a odmény atd.

e P¥i Skole pracuje Skolska rada, do které jsou voleni dva zastupci Skoly, dva z fad rodicu
a dva jako zastupci zfizovatele. Na svych schlzkach schvaluji, pfipadné doplnuji a
pozménuji dualezité Skolni dokumenty, vyjadfuji se k déni Skoly, k materialnimu
vybaveni, k personalnim otazkam a dalSi problematice. Sva usneseni konzultuji s
feditelem Skoly, v pfipadé potreby také se zfizovatelem.

e P¥i diagnostice a feSeni problému s zaky se SVP a nadanymi zaky, spolupracujeme se
Skolskymi poradenskymi zafizenimi a dalSimi odbornymi pracovisti (podle vybéru
rodicu).

o Uzce spolupracujeme s obci Sumna. Jako zfizovatel $koly ma zajem na udrZovani
chodu Skoly. Provadi rekonstrukce budov a nutné opravy, realizuje projekty. Vzajemné
spolupracujeme také na organizaci spolecenskych akci.

e Dlouholeta je spoluprace $koly se sportovnim klubem pfi ZS Sumna a Sokolem Stitary.

e Dlouhodobé je i spoluprace se SVC Znojmo, které prostiednictvim vedoucich nabizi
celou fadu krouzkul pro déti Skoly.
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3. CHARAKTERISTIKA SVP

3.1. Zaméreni Skoly

Zadné specifické zaméfeni nase $kola nema, ponévadz je jedina v obci, je Skolou pro véechny
zaky.

Zakladni vzdélavani musi byt uzite€nou sluzbou obanim a ma reflektovat i jejich o¢ekavani a
individualni potfeby. Takovéto cile nelze dosahnout, aniz by se zménilo tradi¢ni chapani funkci
Skoly.

V nasem pojeti je Skola mistem, které Zaky motivuje a podporuje k aktivhimu uc€eni. Zaroven
chceme, aby se Zaci ve Skole citili bezpeéné a spokojené.

3.2. Hlavni cile vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program Sikovna $kola klade hlavni diiraz na komunikaci v matefském a
cizim jazyce, na praci v kolektivu, ale i na vlastni iniciativu zakl a na ziskavani a tfidéni
informaci. Zaméfujeme se na vsestranné rozvijeni osobnosti kazdého jedince. Usilujeme o
naplfiovani téchto cila:

Umoznit zakum osvojit si strategie uceni a motivovat je pro celoZivotni u€eni
Zak:

Prfemysli o Zebficku lidskych hodnot.

Soustfedi se na praci, je vytrvaly a dospéje k finalnimu vysledku.

Hleda vyhodné metody a optimalni podminky pro uceni.

Ziskava potfebu celozivotniho vzdélavani.

Podnécovat zaky k tvorivému mysleni, logickému uvazovani a k reSeni problému
Zak:

Samostatné pozoruje, experimentuje a vyvozuje zavery.

Dokaze vyhledat, tfidit informace a vyuzit je pro u€eni i v praktickém zivoté.
Sleduje vlastni pokrok pfi zdolavani problém.

Aplikuje osvédcené postupy pfi FeSeni situaci.

Vést zaky k vSestranné, uc¢inné a oteviené komunikaci

Zak:
e Formuluje, vyjadfuje a obhajuje své mysSlenky a nazory.
e \ystizné, souvisle a kultivované se vyjadfuje v pisemném i ustnim projevu.
¢ Nasloucha jinym a dokaze jim porozumét.

Rozvijet u zakl schopnost spolupracovat a respektovat praci a uspéchy vlastni i
druhych

Zak:

Spolupracuje ve skupiné pfi feSeni daného ukolu.

Podili se na vytvareni pravidel prace v tymu a na utvareni pfijemné atmosféry.
Aktivné pfispiva k diskusi.

Obhajuje svuj nazor, ale respektuje zkuSenosti a nazory jinych.

Pripravovat zaky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a zodpovédné
osobnosti, uplatiiovali sva prava a naplnovali své povinnosti
Zak:
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e Zna sva prava i povinnosti.
e Je zdraveé sebevédomy, ale zaroven dokaze respektovat odliSnosti ostatnich.
o Resi praktické problémy a Zivotni situace na zakladé spole&enskych princip(.

Vytvaret u zaka potrebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a v prozivani
Zivotnich situaci; rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostredi i k pfirode
Z4ak:

e Je schopen chranit zivotni prostfedi, kulturni i spoleCenské hodnoty.

e Dokaze se vcitit do situaci a problému ostatnich.

e Respektuje nazory a presvédc€eni druhych.

Ugit zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, dusevni a socialni zdravi a byt za né
odpovédny
Zak:

e Je schopny chranit zdravi své i zdravi ostatnich.

e Pouziva bezpecné materialy, nastroje a vybaveni.

e Dodrzuje bezpecnostni pravidla.

¢ Dle svych moznosti poskytuje prvni pomoc v situacich ohroZzujicich zdravi a Zivot.

Vést zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturam a duchovnim
hodnotam, udit je zit spolec¢né s ostatnimi lidmi
Zak:

e Vnima kulturni i historické dédictvi.

e Vnima tradice a kulturni hodnoty jinych statd a narodnosti.

e Toleruje odliSnosti v rozdilnych kulturach.

Pomahat zakim poznavat a rozvijet vlastni schopnosti v souladu s realnymi moznostmi
a uplatnovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pfi rozhodovani o
vlastni zivotni a profesni orientaci
Zak:

e \/yuziva ziskané znalosti a dovednosti k vlastnimu rozvaoiji.

e Orientuje se v profesnich oblastech.

® Chape podstatu, cile a rizika podnikani.
3.3. Vychovné a vzdélavaci strategie

Pedagog podle potfeby pomaha ziskavat kompetence a hodnoti uroven téchto Zzakem
ziskanych kompetenci:

Kompetence k feseni problémi
Ucitel:

e Vede zaky k naslouchani partnera, k pfijimani jeho problémad, vnimani jeho argumenta.

e SpoleCné s Zaky analyzuje problém — shrnuje vSechna dostupna fakta, vyhodnocuje
jejich pravdivost, vybere dilezita fakta.

e Umoznuje hledat rizné varianty feSeni probléma.

e Umoznuje zakim pracovat s chybou jako s pfilezitosti jak ukazat cestu ke spravnému
feSeni (unahlena fedeni, opomenuti dulezitych faktd, chybné vyhodnoceni pravdivosti
informaci, ovlivnéni emocemi).

e Vede Zaky k pfijimani odpovédnosti za vysledek feSeni problému.

e Povzbuzuje zaky a v pfipadé neuspéchu je ochoten nabidnout pomocnou ruku.

e Vede zaky k uvédomeéni si svych schopnosti pfi vybéru povolani.
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Formy a metody prace:

Skupinova prace.

Uceni v souvislostech.

Zapojeni zaku do akci a soutézi, v€etné pfiprav, pribéhu, hodnoceni i prezentace.
Projektové vyucCovani.

Praktické pokusy, pozorovani a poznavani.

Moznost pracovat s rliznymi zdroji informaci.

Moznost vyuzit PC pfi vyuce i mimo ni.

Pomoc zakum i rodi¢um pfi vybéru sSkoly a budouciho povolani (besedy s rodici, zaky,
zastupci okolnich Skol, tiskoviny stfednich skol, rozvoj potfebnych znalosti a dovednosti,
pfiprava na pfijimaci pohovory).

Kompetence k uéeni

Ugitel:

Vede zaky k védomému eliminovani rusivych podnéta a k vytvareni si optimalnich
podminek pro uceni.

Vede Zaky ke koncentrované praci pfi uceni.

Nabizi zakim k vyuziti informacni zdroje pro ziskavani informaci (knihy, encyklopedie,
Casopisy, internet, ...).

Vede zaky k vytvareni planu pro dosazeni cilu, k vystizeni podstatného.

Umozniuje zakam rozdélit si praci na jednotlivé etapy.

Vede zaky k uspofadani ukolu podle priorit.

Vede zaky ke shrnuti vysledku své prace.

Vede zaky ke kritickému posouzeni svych znalosti a dovednosti a navrhne zpusob
odstranéni prekazek branicich uceni.

Formy a metody prace:
Brainstorming:

Soustfedi se po stanovenou dobu na téma.
Drzi se tématu.

Bez zabran nabizi napady.

Pfijima vSechny napady bez kritiky.

Myslenkova mapa:

Naléza slozky tématu.

TFidi je, porovnava, rozhoduje, co k ¢emu patfi.
Identifikuje souvislosti a vztahy mezi slozkami tématu.
Pojmenovava kategorie.

Reflexe:

Formuluje souvislym textem svoje porozuméni.

Pojmenuje, co mu pomohlo v uceni.

Pojmenuje, jakou pomoc by potfeboval k lepSimu pochopeni.
Identifikuje svoje dalsi cile v u€eni (co by se potfeboval jesté naucit).

Volné psani:

PiSe o tématu po stanoveny Cas.
Drzi se tématu.

Formuluje myslenky.

UCi se od sebe samotného.

Z&ci se udi organizovat si svij ¢as.

Kompetence komunikativni



Zékladni $kola a Mateiska $kola, Sumna, okres Znojmo, piispévkova organizace — SVP Sikovna §kola

Ucitel:

Vede Zaky ke spravnému pouzivani obvyklych ¢eskych frazéra.

Objasnuje jednoduché pfipady manipulativni komunikace, zejména reklamy.

Vede Zaky ke spravnému vyuzivani raznych druhd informacni technologie.

Klade diraz na mezilidskou komunikaci (v rodném jazyce). o Vede k porozuméni,
schopnosti domluvit se, Cist a psat v jednom, popfipadé ve vice cizich jazycich.
Vytvafi spoleCné se zaky pravidla konverzace.

Vede zaky ke komunikaci v béznych Zivotnich situacich (ufad, obchod, Iékaf, dopravni
prostfedky, restaurace ..).

Objasnuje vyznam mimoslovni komunikace, neverbalnich signald.

Pfi naslouchani poukazuje na nevhodné vyrazy.

Formy a metody prace:

Komunikace ucitel — Zak.

Skupinova prace — komunikace mezi spoluzaky.

Bézna kazdodenni komunikace s ostatnimi lidmi.

Vytvareni modelovych situaci pro pfipadové hry.

Obhajovani vlastniho nazoru v diskuzich.

Slovni autoevaluace i hodnoceni prace ostatnich.

Dostatek prostoru pro vyjadfovani pfi problémovém vyucovani.
Zapojeni do Skolnich projektu.

Kompetence socialni a personalni

Ucitel:

Vede Zaky k organizaci prace ve skupiné.

Umoznuje zakam pfijimat rizné role pfi skupinové praci.

Vybizi k ocenovani spoluzakl za dobrou praci.

Vybizi k aktivni spolupraci, vede ke spravnému vybéru jednotlivych kroku, které sméfu;ji
k vybéru nejlepsiho feseni.

Vede zaky k ochoté pomoci druhym pfi feSeni ukolu, k utvareni pfijemné atmosféry a v
pfipadé potfeby o pomoc pozZadat.

UCi zaky pfijimat rozhodnuti skupiny.

Vysvétluje dulezitost vyjit si vstfic.

Podnécuje zaky k diskusi a uci respektovat rizna hlediska.

Rozviji pozitivni sebehodnoceni zaku.

Formy a metody prace:

Prace ve skupinach.

Zapojeni do organizace Cinnosti Skoly.
PFijimani rdznych roli.

Pfipadové situace pro rozvoj asertivity.

Kompetence ob¢anské

Ucitel:

Motivuje Zaky k aktivnimu zapojovani do vefejné prospésnych a charitativnich aktivit.
Ukazuje, jak vnimat krasy pfirody a cilené o ni pe€ovat.

UCi spravnému postupu v krizovych situacich a v situacich ohrozujicich zdravi.
Vede zaky k chovani podle zakladnich spoleCenskych norem.

Vede Zaky k respektu, ochrané a ocenovani nasich tradic, kulturniho a historického
dédictvi.
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® Dusledné vyzaduje uvédomovani si povinnosti postavit se proti fyzickému a
psychickému nasili, proti utlaku a hrubému zachazeni.

Formy a metody prace:
e Socialni uceni.

Metody sebepoznavani a seznamovani zaku s jejich pravy, odpovédnosti a povinnosti.

Veést zaky k respektovani narodni, kulturni a historické tradice.

Pravidelné charitativni akce.

Ekologické aktivity.

Péstovani kvétin pro suseni — vyuziti pro suché vazby.

Péstovani kuchyriskych bylinek.

Zapojeni do vysadby noveé zelené a péce o ni.

Seznamovani zaku s Integrovanym zachrannym systémem, s vystraznymi signaly,

vybavenim evakuacniho zavazadla a ochranou proti chemickym latkam.

Pravidelny nacvik evakuace Skoly.

e Dbat u zakl na dodrzovani zasad slusného chovani vzhledem k dospélému,
nadfizenému, k Urednikovi, uciteli, k rodi¢im a vrstevnikiim.

e Dbat o prava zaku, ale pfipominat jim i jejich povinnosti.

e Vysvétlovat zakim vyznam prospésnych akci, do kterych jsou prostiednictvim Skoly
zapojeni.

Kompetence pracovni
Ucitel:
e Vede Zaky pfi planovani a organizovani jejich pracovnich €innosti.
e Podnécuje zaky k udrZzovani pracovniho mista v poradku.
e Pomaha zakum pracovat podle zadané struktury (plany, pokyny, recepty, navody k
pouziti).
Vysvétluje dllezitost vytvareni samostatnych osnov postupu.
Nabada zaky k udrzeni pracovniho tempa.
Vysvétluje dulezitost vychazeni si vstfic.
Vyzaduje bezpecné a ucinné pouzivani materiall, nastroju a vybaveni, dodrzovani
vymezenych pravidel.
e Pomaha zakim vyhodnocovat vysledky jejich prace.

Formy a metody prace:
e Projektové vyucovani.
e Skupinova i individualni prace.
® \/yroba vytvorl pro vlasti potéSeni, jako darek, na vystavu i jako pomucka pro Skolu
(uvédomeéni si dllezitosti vlastni prace).

® Hodnoceni prace samotné, ne jen vysledku.

3.4. Zabezpeceni vyuky zakil se specialnimi vzdélavacimi
potiebami

Za Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou povazovani Zaci, ktefi ke svému
vzdélavani potrebuji poskytnuti podplrnych opatfeni podle § 16 Skolského zakona. Podplrna
opatfeni prvniho stupné uplathuje Skola bez doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni
(dale jen SPZ) na zakladé planu pedagogické podpory. Podplirna opatfeni druhého az patého
stupné Ize uplatnit pouze s doporué¢enim SPZ.
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Pfi praci se zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami je nutna spoluprace skoly, zaka, jeho
zakonnych zastupcu a odborného poradenského zafizeni. Pravidla pro pouziti podplrnych
opatfeni Skolou stanovuje vyhlaska ¢. 27/2016 Sb. Pedagogové pracujici se zaky se SVP si
stale prohlubuji odborné vzdélani v této oblasti.

Na nasi Skole integrujeme tyto zaky do bé&znych tfid. Integrovani zaci jsou vzdélavani podle
individualnich vzdélavacich plan, které jsou zpracovany tfidnim uditelem, zastupcem SPZ,
rodigi, pfip. dalsimi odborniky na zakladé doporuéeni SPZ. Schvaluje jej Feditel Skoly. Na
zakladé doporuéeni SPZ Ize na Grovni IVP u Zak( s pfiznanymi podptirnymi opatfenimi tfetiho
stupné& upravit oéekavané vystupy stanovené SVP, pfipadné upravit vzdé&lavaci obsah.
Podpora pedagogické prace a sou€asné posileni vzdélavani zakd zahrnuje intervence, které
smérfuji Casto k reedukaci prostfednictvim pFedmétu specialné pedagogické péce nebo
pedagogické intervence, které zahrnuji posileni vyuky v pfedmétech, kde je tfeba podpofit
vyuku zaka nebo pfipravu na ni, v€etné domaci pfipravy. Do téchto pfedmétu jsou zafazovani
zaci na doporuceni Skolského poradenského zafizeni a se souhlasem zakonného zastupce.
Skola rovné&z kazdoro&n& organizuje reedukadni a logopedicky krouzek pod vedenim
specialniho pedagoga.

Obecné podminky pro vzdélavani Zzaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami:

e Spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi (diagnostika, doporuceni pro vyuku,
uprava Skolniho prostredi, pfiprava na povolani).
Uplatriovani principu diferenciace a individualizace vzdélavaciho procesu.
Pfipravenost ucitell na vyuku zakl s pfiznanymi podpurnymi opatfenimi.
Uzka spoluprace vyuéujicich se specialnim pedagogem a vychovnym poradcem.
Spoluprace pedagogl se zakonnymi zastupci (doporuéeni prace pro domaci pripravu).
Vypracovani planu pedagogické podpory, jeho dodrZzovani a vyhodnocovani.
Vypracovani individualniho vzdélavaciho planu, jeho dodrzovani a vyhodnocovani.
Vhodna organizace vyuky.
Umoznit zakovi pouzivat vhodné relaxacni a kompenzacni pomucky.
Respektovat zdravotni stav jedince.
Zajistit takovy komunikacni systém, ktery odpovida potfebam zaka.
Podporovat nadani a talent Zaka.
Vyuzivat formativni hodnoceni vzdélavani Zaka se SVP.
V pfipadé potfeby je nutné zajistit asistenta pedagoga, vyuzit moznosti sniZzeni poctu
zaku ve tfidé a spolupracovat s dalSimi odborniky — logopedem, psychologem,
psychiatrem.

3.5. Zabezpeceni vyuky zak( mimoradné nadanych

Skola vyhledava a rozviji talent a mimoradné nadani zaka. Mimofadné nadani zaku zjistuje
Skolské poradenské pracovisté podle vyhlasky &. 27/2016 Sb. Skola na zakladé zavérd
odborného vysetfeni sestavuje Individualni vzdélavaci plan (IVP). Na doporug¢eni SPZ mohou
byt mimoradné nadani Zaci pfefazeni do vyssiho ro€niku na zakladé komisionalni zkousky.

Pro talentované zaky je zapotrebi zvySené motivace k rozSifovani zakladniho u€iva do hloubky
pfedevsim v téch vyucovacich pfredmétech, které reprezentuji nadani ditéte.

Obecné podminky pro vzdélavani nadanych a mimoradné nadanych Zaku:
e PredCasny nastup ke Skolni dochazce.
e Specializované tfidy nebo skupiny.
o Ugast na vyuce jednoho nebo vice piedméta ve vysSich roénicich.
e Obohacovani vzdélavaciho obsahu.
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Zadavani specifikovanych ukol(, projektl, domacich ukoll podle oblasti nadani.
Pfiprava a ucast na olympiadach a soutézich s postupem do celostatnich pfipadné
mezinarodnich kol.

Nabidka volitelnych pfedmétu, zajmovych aktivit.

Pfiprava na pfijimaci pohovory a na budouci povolani.

V jazykovych pfedmétech podpora v zajmu o literaturu, nau¢nou literaturu, ¢etbu, tvorbu
vlastnich textd a v komunikaénich schopnostech.

V rdmci matematiky podpora koncentrace, feSeni problémovych uloh, kviza, vyuziti
pocitatovych programd.

Rozvoj uméleckého a sportovniho nadani — nabidka krouzku, spoluprace s uméleckymi
Skolami, u€ast na soutézich

Vedeni zakd k rovnému pfistupu k méné nadanym spoluzakam, k toleranci, ochoté
pomahat slabsim.
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3.6. Zacélenéni prurezovych témat do vyuky

Prufezova témata reprezentuji ve vzdélavacim programu okruhy aktualnich problému
soucCasného svéta a jsou nedilnou soucasti zakladniho vzdélavani.

| PrGfezové téma | 2. | 2.] 3 | 4 | 5 [ 6 [ 7. | s 9.
1.
OSOBNOSTNI A SOCIALNi VYCHOVA-OSV
1 | Rozvoj schopnosti poznavani Prv Cj Aj
Prv Ci, PF
2 | Sebepoznani a sebepojeti VKO,
VkZ )
3 Seberegulace a Tv VkO Cj
sebeorganizace v
4 | Psychohygiena Cj VKO kaO kaZ VkZ
5 |Kreativita W, Inf Inf Cjin\f/"’ CJin\f/V’ VkZ, Inf
6 | Poznavani lidi Prv Cj Cj |Cj,vkO| C(j
Prv Cj Cj Cj, Cj
7 | Mezilidské vztahy VKO,
) ) Vkz
Komunikace Cj Inf Inf Cj, Inf le,n/fA\J, Inf
9 | Kooperace a kompetice M PF Vv Vv Vv
10 Reseni problém( a Prv M M M
rozhodovaci dovednosti
Cj VKO VKO | VKO, VKO
Hodnoty, postoje, prakticka Vkz
11|
etika
2.
VYCHOVA DEMOKRATICKEHO OBCANA-VDO
Obcanska Prv
1 « «
spole€nost a Skola i}
> Obcan, ob&anska spolecnost a Prv Cj,D VKO,
stat VkZ
3 Formy participace ob&anl Prv D VkO VKO
Vv politickém Zivoté
Principy demokracie jako Prv D D VKO
4 | formy vlady a zplUsobu
rozhodovani
3.
VYCHOVA K MYSLENi V EVROPSKYCH A GLOBALNICH SOUVISLOSTECH-VEGS
1 | Evropa a svét nas zajimaiji Prv z VKO,
p jimaj VKZ
2 | Objevujeme Evropu a svét Prv Z, A
3 | Jsme Evropané Prv Cj Cj,D Cj
4.
MULTIKULTURNI VYCHOVA-MKV
Prv Cj, N Ci, N Ci, A, Aj,
1 | Kulturni diference VKO VKO,
VkZ
, . Prv VKO, VKO,
2 | Lidské vztahy VkZ VkZ
C Prv z z Z,VkZ | VKO,
3 | Etnicky pavod vkzZ
. . Prv VKO, Cj Cj
4 | Multikulturalita VKZ
5 | Princip socialniho smiru a Prv VkO VkO,
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| solidarity | | | | | | | | | VkzZ
5.
ENVIRONMENTALNI VYCHOVA-ENV
1 | EKosystémy Prv Z, P ]
. , , .. Prv Pr Cj,
2 | Zakladni podminky Zivota VKZ, PF
5 | Lidské akiivity a problémy Prv Cj Ci,vkO | Cj Z,
Zivotniho prostiedi i} ) v _Pr
4 | Vztah ¢lovéka k prostiedi Prv CJ, PF Ci Ci, VkO CJPFZ ’
6.
MEDIALNi VYCHOVA-MEV
L |Kitické Eteni a vnimani Cj Inf ¢,z | G,z | G,z | Gz
medialnich sdéleni Inf Aj, Inf | Aj, Inf | Aj, Inf
Interpretace vztahu medialnich Cj VKO Cj
sdéleni a reality
Stavba medialnich sdéleni i G G
Vnimani autora medialnich Cj Cj Ci
sdéleni
5 | Fungovani a viiv médii ve Cj Cj Cj Cj Cj, Inf
spole¢nosti
6 | Tvorba medialniho sdéleni i Gj ¢
2 | pra e Prv CvCj cvCj | cvCj | cvCj,
race v realizanim tymu ch, Inf
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4. UCEBNI PLAN (platny od 1. 9. 2020)

1. stupeh 2. stupen
Oblast Predmét 112 |(3|4|5DH|MYRVP[6 | 7| 8|9 DH|MY RVP
Cesky jazyk a
literatura TH2|742(7+2| 7 | 7 | 641|354 | 4 4+1]3+1] 2 |17 | 15
Anglicky jazyk O+10+1| 3|3 |3 2|11 9]|]3]3|3]|3 12 | 12
Konverzace
z anglického
Jazyk a jazykova komunikace azyka 1
Némecky jazyk 2+1|2+1]2+1| 3 6
Matematika a jeji aplikace Matematika 4 |4+114+114+114+1| 4|24 | 20 | 4 |3+1}4+1] 4 17 | 15
Informacni a komunikacni
technologie Informatika 1 1| 1 [0+1)0+1 1123 ]|1
Prvouka 212|123+ 3|1
Pfirodovéda
Clovék a jeho svét Vlastivéda 13 | 12
Vychova k
ob&anstvi 11111
Clovék a spoleénost Dé&jepis 21212 11 | 11
Pfirodopis 21214111
Chemie 2 1+1] 1
Fyzika 211122
Clovék a ptiroda Zemé&pis 2|1 |101+1 1 ]|24]|21
Hudebnivychova [ 1 | 1 |1 |1 |1 2111
Umé&ni a kultura Vytvarnavychova | 1 | 1 [1+1] 2 |2 |1 |13 |12|(2 |2 |1 |1 10 | 10
Clovék a svét prace Pracovni ¢innosti 111111 5|5 ((1]1]10+1 1| 4 | 3
Télesna vychova 2122122 212122
Vychova ke zdravi 10 | 10 [0+1j0+1 1]12]11]10
Clovék a zdravi Sportovni hry 1 1
Technické Cinnosti 0+1 1 |1
\VoliteIné pfedméty
Domacnost 1]1]1] 2
Disponibilni hodiny 14 14 18
skute€nost 21|22 |25]|25|25 118|118 |30|30|31 |31 122|122
max 22 |22 |26 |26 |26 30[30(32|32
min 18|18 [22]22 |22 28128(30]30
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Vysvétleni navrhu uéebniho planu:
Na 1. stupni je disponibilni Casova dotace v rozsahu 14 hodin vyuZita pro posileni vzdélavaci oblasti:

Jazyk a jazykova komunikace 8 hodin
Matematika a jeji aplikace 4 hodiny
Clovék a jeho svét 1 hodiny
Uméni a kultura 1 hodina
Na 2. stupni je disponibilni Casova dotace v rozsahu 18 hodin vyuzita pro posileni vzdélavaci oblasti:
Jazyk a jazykova komunikace 6 hodin
Matematika a jeji aplikace 2 hodiny
Inf. a komunikacni technologie 2 hodiny
Clovék a pfiroda 3 hodiny
Clovék a zdravi 2 hodiny
Clovék a svét prace 1 hodina
Volitelné pfedméty (Technické Cinnosti, Domacnost) 2 hodiny

(Ve vSech vzdélavacich oblastech je splnéno minimum vyucovacich hodin)
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5. UCEBNi OSNOVY

Charakteristiky predmétt a ué¢ebni osnovy jsou k nahlédnuti v budové skoly.
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6. Hodnoceni vysledkt vzdélavani zaku

Tato pravidla byla sestavena v souladu se Skolskym zdkonem ¢. 561/2004 Sb. a s vyhlaskou o zakladnim
vzdélavani ¢. 48/2005 Sb. a 27/2016 Sb. ve znéni pozd¢jSich predpist.

A. Strategie zakladniho vzdélavani

a)
b)
c)
d)
e)

f)

i)
k)

m)

Umoznit zakm osvojit si strategie uceni a motivovat je pro celozivotni uceni.

Podnécovat zaky k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a k feseni problémd.

Vést zaky k vSestranné, ucinné a oteviené komunikaci.

Rozvijet u zak( schopnost spolupracovat a respektovat praci a Uspéchy vlastni i druhych.

Pripravovat zaky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a zodpovédné osobnosti,
uplatfiovali sva prdva a plnili své povinnosti.

Vytvaret u Zakl potfebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a v proZivani Zivotnich situaci,
rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prosttedi i k ptirodé.

Ucit zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, dusevni a socialni zdravi a byt za né odpovédny.

Vést Zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturdm a duchovnim hodnotam, udit je zit
spolec¢né s ostatnimi lidmi.

Pomahat zakim poznavat a rozvijet vlastni schopnosti v souladu s redlnymi moznostmi a uplatriovat je
spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pfi rozhodovani o vlastni Zivotni a profesni orientaci.
Smérovat utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci na obsah, aktivity a ¢innosti, které ve Skole probihaji.
Ucivo chépat jako prostfedek k osvojeni ¢innostné zamérenych ocekavanych vystupl, které se postupné
propojuji a vytvareji predpoklady k uc¢innému a komplexnimu vyuzivani ziskanych schopnosti a
dovednosti na urovni klicovych kompetenci. k. Ve vzdélavani Zzakd se zaméfrit na tyto klicové
kompetence: kompetence k uceni, kompetence k reseni problému, kompetence komunikativni,
kompetence socidlni a persondlni, kompetence ob&anské, kompetence pracovni (viz RVP a SVP).
Umoznit zakam se specifickymi vyvojovymi poruchami formu individualni integrace do béznych tfid a
vytvaret jim podminky pro Uspésné vzdélavani a uspokojovani jejich specidlnich vzdélavacich potieb.
Umoznit zaklm, ktefi pochazeji z prostredi socialné, kulturné nebo jazykové odlisného prostredi
Uspésnou integraci do bézné tfidy a vénovat jim specifickou péci v rozsahu, ktery potfebuiji.

B. Obecné zasady hodnoceni zaku

n)

o)
p)
a)
r)

s)

t)

u)

Hodnoceni Zak je integralni soucasti celého vychovné vzdélavaciho procesu. Pedagogové jsou povinni
respektovat soucasné poznatky véd o ¢lovéku a svoje hodnoceni provadét v souladu s nimi i s pravnimi
normami.

Z4ak ma pravo byt hodnocen zptisobem, ktery je motivujici a prospiva jeho osobnostnimu rozvoiji.
Pedagogové budou respektovat, Ze jakémukoliv hodnoceni musi pfedchazet jasné a srozumitelné
formulovani cill vzdélavani a k nim nalezejicich kritérii hodnoceni.

74k mé pravo védét, v éem a pro¢ bude vzdélavan a kdy, jakym zpGsobem a podle jakych kritérii bude v
urcité fazi vzdélavaciho procesu hodnocen.

Jsou pouZivany vSechny formy hodnoceni a jejich kombinace. Slovni hodnoceni je rovnocennou formou
hodnoceni ve viech pfedmétech a ve viech rocnicich zakladniho stupné vzdélavani.

Didaktické testy jako standardizovany typ Skolniho hodnoceni jsou jen jednou z forem hodnoceni. Vedle
téchto testl pro jednotlivé predmeéty, vzdélavaci oblasti a jejich skupiny jsou pouZivany i testy provérujici
postoje a klicové kompetence a testy obecnych studijnich predpoklad(l. Testy mohou téz poslouzit uditeli
jako zpétna vazba pro jeho korekce v planovani dalsiho postupu vyuky.

Pribézné hodnoceni musi umoZnovat hodnotit i takové kvality, jako je napfiklad skupinova prace,
schopnost komunikovat, schopnost formulovat a vyjadfovat svlij nazor, schopnost identifikovat
problémy a vymyslet jejich feseni, schopnost diskutovat, schopnost vyhledavat, tfidit a interpretovat
informace z rliznych typt medii, schopnost tvofit a citové prozivat atd.

Hodnoceni Zakovskych vytvor(i se neomezi jen na zdafilost vysledku, ale bude hodnocena cela cinnost,
cely proces tvorby.
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v) Sebehodnoceni Zaka je pfirozenou soucasti procesu hodnoceni. Od pocatku vzdélavani jsou Zaci
navykani na situaci, kdy hodnoceni pedagogem, skupinou ¢i jinym Zakem bude predchazet
sebehodnoceni, s kterym bude vnéjsi hodnoceni konfrontovano. Sebehodnoceni Zaka bude predchazet
hodnoceni pedagoga s argumentaci.
w) Sebehodnoceni zaka sméruje k rozvoji sebereflexe, stability osobnosti, sebevédomi a védomi vlastni
hodnoty a dlstojnosti.

C. Ziskavani podkladt, zpisoby hodnoceni
a) Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledki a chovani zaka ziskava pedagog
zejména témito metodami, formami a prostiedky:
» soustavnym diagnostickym pozorovanim Zaka,
» soustavnym sledovanim vykonu Zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani,
* rGznymi druhy zkousek (napf. pisemné, Ustni, grafické, praktické, pohybové, v programech na PC),
didaktickymi testy,
= rGznymi druhy testU, vyhodnocovanim projekt(, tematickych celkd,
» kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami,
= analyzou vysledk Cinnosti Zaka,
» konzultacemi s ostatnimi pedagogy a podle potreby i s pracovniky PPP, zejména u Zaka s trvalejsSimi
psychickymi a zdravotnimi potizemi nebo poruchami,
» rozhovory se zaky a jeho zdkonnymi zastupci.

b) Zpusoby hodnoceni:

= 74k 5. — 9. roéniku bude z naukového predmétu vyzkousen Ustné nebo pisemné alespori dvakrat za kazdé
pololeti, z toho nejméné jednou Ustné.

» Ucitel oznamuje Zakovi vysledek kazdé klasifikace nebo hodnoceni a poukazuje na klady i nedostatky
hodnocenych projev(, vykond, vytvord, apod. Pfi Ustnim vyzkouseni oznami ucitel Zakovi vysledek okamzité.
Vysledky hodnoceni pisemnych zkousek a praci, praktickych ¢innosti ozndmi Zakovi ucitel nejpozdéji do 14
dna.

= Ctvrtletni pisemné préce, slohové pisemné préce, didaktické testy, provéfovaci kontrolni prace, diktaty,
eseje, projekty a dalsi druhy pisemnych zkousek rozvrhne ucitel rovnomérné na cely skolni rok tak, aby se
nadmérné nehromadily v urcitych obdobich. V jednom dni smi Zak psat pouze jednu z vySe uvedenych praci.
* Pocet pisemnych praci (za jeden skolni rok) si vyucujici daného predmétu urcuje podle vlastniho
tematického planu a v souladu s u¢ebnimi osnovami a schvalenym vzdélavacim programem.

» Samostatnd pisemnad zkouska i s pfipravou nesmi délkou presahnout jednu vyucovaci hodinu. PFi pisemném
zkouseni musi vyucujici dodrZovat psychohygienické poZadavky.

» Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci a zaznamy o kazdé klasifikaci a hodnoceni Zaka.

» Ucitel dodrZuje tematické plany a platné ucebni osnovy v souladu se skolnim vzdélavacim programem.

= Skola kaZdoro¢né vyhodnocuje tematické plany. Na konci daného $kolniho roku se provadéji Gpravy pland,
pfipadné ucebnich osnov, tak aby vSe odpovidalo skolnimu vzdélavacimu programu.

» Povinné prehledy klasifikace ve viech tfidach jsou vedeny v systému bakala¥i, statistika klasifikace a
hodnoceni zak({l je provadéna vidy ctvrtletné, zdvazné na konci kazdého pololeti.

» K hodnoceni vysledkd vzdélavani zaka a k o¢ekdavanym vystuplm formulovanym v uéebnich osnovach
jednotlivych predmét( se vyjadiuji pedagogové prostiednictvim usneseni z pedagogické rady, rodice na
konzultacnich schlizkach a ¢lenové skolské rady. Vedeni skoly je povinno rodice informovat prokazatelnym
zpUsobem o pravidlech hodnoceni vzdélavani zaku.

* Hodnoceni kvality vzdélavani, statistické udaje a dalsi potfebné informace jsou soucasti vyrocni zpravy
Skoly za dany skolni rok.

Podrobna pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani jsou podrobné rozpracovana ve smérnici 2.1. Skolni
fad.
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